
WORLD MUSIC ACADEMY 
VIA XXV LUGLIO, 116 
72019 SAN VITO DEI NORMANNI BR 
P.iva:  02605500749 

Egr.Sig./Sig.ra 
GAGLIANI VINCENZO  

VIA XXV LUGLIO,  

72019 SAN VITO DEI NORMANNI BR 

C.F: GGLVCN84B20B180W 

 

Oggetto: Proroga del contratto di lavoro a tempo determinato 
 

Con la presente, Le comunichiamo l’intenzione di prorogare, con il Suo espresso 

consenso, il rapporto di lavoro con Lei instaurato in data  5/05/2022. 

La proroga avrà durata fino al  4/05/2024 alle seguenti condizioni contrattuali ( 

modificate a partire dal 01/06/2023) contratto part time -tempo determinato con 

aumento delle ore a 32 settimanali pari all'80% del normale contratto. 

Resta inteso che Lei svolgerà durante il periodo di proroga la stessa attività lavorativa 

per la quale il contratto è stato originariamente stipulato. 

Alla nuova scadenza il rapporto di lavoro si intenderà automaticamente risolto senza 

necessità di preavviso né di altra comunicazione. 

 

Cordiali saluti 

 

SAN VITO DEI NORMANNI,  5/07/2023 
 

 

Firma del Datore di lavoro  

 

Firma del Lavoratore 

 



VARIAZIONE DELL'ORARIO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE   

 

Tra il Sig. GAGLIANI VINCENZO , nella persona del legale rappresentante della società 
"WORLD MUSIC ACADEMY", con sede legale in SAN VITO DEI NORMANNI, Via VIA XXV 
LUGLIO, 116, C.F. e partita IVA  02605500749  

e 

il Sig./Sig.ra GAGLIANI VINCENZO, nato/a in BRINDISI, il 20/02/1984,  e residente in 

SAN VITO DEI NORMANNI VIA XXV LUGLIO,, C.F. GGLVCN84B20B180W , assunto/a 

presso la società WORLD MUSIC ACADEMY in data  5/05/2022,  

si concorda la modifica dell'orario di lavoro parziale a partire dal 01/06/2023 Il nuovo 

orario di lavoro è previsto nella misura di 32 ore pari a 80% ,  divise in 6 giorni . Nello 

specifico l'orario sarà così suddiviso: 

GIORNI  ORE   

Lunedi 5   

Martedi 5   

Mercoledi 5   

Giovedi 5   

Venerdi 6   

Sabato 6   

Domenica    

 

Le mansioni continuano ad essere quelle di respons. attivita' cultur salvo modifiche che 

l'azienda riserva di stabilire nel rispetto della legge e del contratto.  

 

Cordiali saluti. 

 

 

SAN VITO DEI NORMANNI,  26/05/2023 
 

 

Firma del Datore di lavoro  

Firma del Lavoratore 
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RICEVUTA   Codice comunicazione : 1407423200349032   
Data invio : 05/07/2023 18.26.57 Protocollo n. 349032del : 05/07/2023

Modello UNIFICATO - LAV Protocollo n. 349032 del 05/07/2023 18.26.57

Tipo di comunicazione: Comunicazione Obbligatoria

Sezione 1 - Datore di Lavoro

Codice fiscale 90048530746 P.Iva 02605500749

Denominazione WORLD MUSIC ACADEMY

Azienda artigiana No Azienda agricola No

Settore Ateco 90.01.09 - Altre rappresentazioni artistiche...

Pubblica Amministrazione N

Comune sede legale I396-SAN VITO DEI
NORMANNI

C.A.P. sede legale 72019

Indirizzo sede legale VIA XXV LUGLIO 116

Telefono sede legale 3391097857 Fax sede legale 3391097857

E-mail sede legale studioconsulenzabc@gmail.com

Comune sede di lavoro I396-SAN VITO DEI
NORMANNI

C.A.P. sede di lavoro 72019

Indirizzo sede di lavoro VIA XXV LUGLIO 116

Telefono sede di lavoro 0831986026 Fax sede operativa 0831986026

E-mail sede di lavoro studioconsulenzabc@gmail.com

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale GGLVCN84B20B180W Sesso M

Cognome GAGLIANI Nome VINCENZO

Comune (o stato estero) di
nascita

B180-BRINDISI Data di nascita 20/02/1984

Cittadinanza 000 - ITALIA Titolo di soggiorno -

Motivo titolo di soggiorno - Numero titolo di soggiorno

Scadenza titolo di soggiorno

Questura rilascio titolo di
soggiorno

Sussistenza di sistemazione
alloggiativa

Impegno del Datore di lavoro
al pagamento delle spese di
rimpatrio

Comune residenza I396-SAN VITO DEI
NORMANNI

CAP residenza 72019

Indirizzo residenza VIA XXV LUGLIO

Comune domicilio I396-SAN VITO DEI
NORMANNI

CAP domicilio 72019

Indirizzo di domicilio VIA GIACINTO Azzariti 55

Livello istruzione 40 - diploma di istruzione secondaria superiore che permette l'accesso all'universita'
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Sezione 4 - Rapporto di lavoro

Data inizio 05/05/2022 Data fine 04/05/2024

Ente previdenziale INPS Codice Ente Previdenziale 1605444095

P.A.T. INAIL 93183328 Socio lavoratore No

Lavoro in mobilità No lavoro stagionale No

Tipologia contrattuale LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Tipo Orario TEMPO PARZIALE
ORIZZONTALE

Ore settimanali medie 32

Qualifica professionale
(ISTAT)

imprenditore o responsabile di piccola azienda per le attività culturali

Mansione

Contratto collettivo applicato PUBBLICI ESERCIZI - Personale artistico

Livello Inquadramento QUALIFICATO - 3 Livello 40
Ore

Tipo lavorazione

Assunzione Obbligatoria NO Categoria Lavoratore per
Assunzione Obbligatoria

Lavoro in agricoltura NO

Retribuzione/Compenso 14400 Giornate lavorative previste

Proroga

Data fine proroga 04/05/2024

Sezione 5 - Dati Invio

Data invio 05/07/2023 18.26.57 Versione CO190701R1

Soggetto che effettua la
comunicazione

CIRACI VALENTINA Codice fiscale soggetto
attuatore

CRCVNT80L69B180R

E-mail studioconsulenzabc@gmail.com Tipologia sogg. attuatore Consulenti del Lavoro (art. 1,
co. 1, L.. 12/79)

Assunzione per cause di
forza maggiore

No Descrizione causa di forza
maggiore

NOTE (ad uso esclusivo del
portale sintesi)

Il contratto è stato prorogato in quanto il dipendente ha maturato competenze tali da portare a
termine il lavoro iniziato


